ISTITUTO ZOOPROFILATTICO
SPERIMENTALE
DEIL IAZIO E DELIA TOSCANA
M. ALEANDRI

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

Oggetto: “Fondo per la retribuzione di risultato ¢ per la qualita della prestazione individuale” ex art. 10 del
CCNL del 6/5/2010 AREA III Sanita (S.P.T.A.) — ripartizione tra Dirigenza Sanitaria non medica
e Dirigenza Professionale, Tecnica e Amministrativa.
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U.O.C. RISORSE UMANE E AFFARI LEGALI
Dott. Paolo Nicita

Oggetto: “Fondo per la retribuzione di risultato e per la qualita della prestazione individuale” ex
art. 10 del CCNL del 6/5/2010 AREA III Sanita (S.P.T.A.) — ripartizione tra Dirigenza Sanitaria
non medica e Dirigenza Professionale, Tecnica e Amministrativa.

Premesso

CHE In data 19.12.2019 ¢ stato sottoscritto, dalle Organizzazioni e Confederazioni sindacali
dotate di rappresentativita e PARAN, il CCNL dell’Area Sanita 2016-2018;

CHE Le trattative finalizzate alla sottosctizione del CCNL 2016-2018 dell’Area Funzioni Locali,
nella quale confluisce, accanto alla Ditigenza di Regioni ed Enti Locali, anche la Dirigenza
Professionale, Tecnica e Amministrativa del SSN, sono in giunte alla fase conclusiva;

CHE Nei successivi incontri del 3 e del 14 luglio u.s. la Direzione Aziendale e le OO.SS. della
Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnica e Amministrativa hanno concordato sulla
necessita, ormai improcrastinabile, di tipartite il “Fondo per la retribuzione di risultato e
per la qualita della prestazione individuale” di cui all’ art. 10 del CCNL del 6/5/2010
AREA III Sanita (S.P.T.A.) fra la Dirigenza Sanitatia e quella P.T.A;

Dato atto
CHE Nel corso degli incontti sopra menzionati la Direzione Aziendale e le OO.SS. della

Dirigenza S.P.T.A. hanno convenuto di addivenire ad una suddivisione quanto piu corretta
possibile del fondo in parola, nel rispetto della proporzione fra i Dirigenti Sanitari e quelli
Professionali, Tecnici ed Amministrativi in forza presso ’Ente alla data del 31.12.2019;
CHE Dopo ampia ed articolata disamina delle possibili modalita di suddivisione del fondo in
oggetto, le parti hanno individuato, quale miglior criterio di tipartizione, quello “per teste”,

Presto atto
CHE La suddetta opzione ¢ stata formalizzata con apposito accordo del 16.07.2020 che si allega

alla presente Delibera e ne costituisce parte sostanziale;
CHE La consistenza del “Fondo per la retribuzione di risultato e per la qualita della prestazione
individuale” determinata per lanno 2018 (Delibera n. 398/2019) ammonta

complessivamente ad Euro 144.594,53;
CHE Al 31.12.2019 risultano in forza presso I'Istituto n. 24 Dirigenti Sanitari non medici e n. 14

Dirigenti Professionali, Tecnici ed Amministrativi;

Ritenuto pertanto

DI Procedete alla ripartizione del “Fondo per la retribuzione di risultato e per la qualita della
prestazione individuale” di cui all’ art. 10 del CCNL del 6/5/2010 AREA III Sanita (S.P.T.A.)
fra la Dirigenza Sanitatia e quella P.T.A., suddividendo 'ammontare deliberato nel 2018 (Eutro

144.594,53) per il numero complessivo dei Dirigenti SP.T.A. in forza al 31.12.2019 e



moltiplicando il quoziente rispettivamente per 24 (Dirigenza Sanitatia) e per 14 (Ditigenza

PTA).

PROPONE

1) Di prendere atto dell’accordo siglato in data 16.07.2020 dalla Direzione Aziendale e le
OOSS. della Dirigenza SPT.A recante le modalita di suddivisione del ‘Fondo per /a
retribugione di risultato e per la qualita della prestazione individuale” di cui all’ art. 10 del CCNL

del 6/5/2010 AREA III Sanita (SPT.A.);

2) Di utilizzare il criterio “per feste” per tipattire il “Fondo per la retribugione di risultato e per la
qualita della prestazione individnale” di cui all’ art. 10 del CCNL del 6/5/2010 AREA III
Sanita (SPT.A.) fra la Dirigenza Sanitaria e quella PT.A., come di seguito indicato:

Fondo per la retribuzione di risultato e DIR.SANITARIA DIR.

per la qualita della prestazione (24 unita) PTA (14 unita)
individuale =~ SPTA  (Delibera n.

398/2019)

Euro 144.594,53

Euro 91.322,86

Euro 53.271,67




IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Ugo Della Marta

VISTA la proposta di delibetazione avanzata dal Responsabile della Direzione Risorse Umane e affari
legali Dott. Paolo Nicita avente ad oggetto: “Fondo per la retribugione di risultato e per la qualita della
prestazione individuale” ex art. 10 del CCNL del 6/5/2010 AREA III Sanita (S.P.T.A.) — ripartizione tra

Dirigenza Sanitaria non medica e Dirigenza Professionale, Tecnica ¢ Amministrativa.

SENTITI il Direttore Amministrativo ed il Direttore Sanitatio che hanno espresso parere favorevole
alla adozione del presente provvedimento

RITENUTO di dovetla apptrovare cosi come proposta;

DELIBERA
Per 1 motivi esposti in narrativa che ivi si intendono integralmente trascritti

1) Di prendete atto dell’accordo siglato in data 16.07.2020 dalla Direzione Aziendale e le
OOSS. della Ditigenza SPT.A recante le modalita di suddivisione del ‘“Fondo per la
retribugione di risultato e per la qualita della prestagione individnale” di cui all’ art. 10 del CCNL del
6/5/2010 AREA III Sanita (SPT.A.) (Allto n. 1);

2) Di utilizzare il ctiterio “per teste” per tipattire il “Fondo per la retribugione di risultato ¢ per la
qualita della prestazione individuale” di cui all’ art. 10 del CCNL del 6/5/2010 AREA III Sanita
(S.PT.A.) fra la Dirigenza Sanitaria e quella PT.A., come di seguito indicato:

Fondo per la retribuzione di risultato e DIR.SANITARIA DIR.

per la qualita della prestazione (24 unita) PTA (14 unita)

individuale SPTA  (Delibera n.

398/2019)

Euro 144.594,53 Euro 91.322,86 Euro 53.271,67
IL DIRETTORE GENERALE

Dott. gi Zella Matrta



Istituto Zooprofilattico Sperimentale
del Lazio e della Toscana - M. Aleandri

ACCORDO TRA LA DIREZIONE AZIENDALE E LE OO.SS. DELLA DIRIGENZA SANITARIA NON MEDICA,

PROFESSIONALE, TECNICA ED AMMINISTRATIVA DEL GIORNO 16 LUGLIO 2020.

L’anno 2020, il giorno 16 del mese di luglio alle ore 12.30, presso gli Uffici della Direzione

Generale dell’lstituto Zooprofilattico Sperimentale del Lazio e della Toscana — M. Aleandri — Via

Appia Nuova, 1411 — Roma, la Direzione Aziendale si & riunita con i rappresentanti delle OO.SS.

della Dirigenza Sanitaria non medica, Professionale,

Tecnica ed Amministrativa, giusta

convocazione del giorno 14 luglio 2020 con il seguente ordine del giorno:

1) Modalita di ripartizione tra Dirigenza Sanitaria non medica e Dirigenza Professionale, Tecnica

e Amministrativa del “Fondo per la retribuzione di risultato e per la qualita della prestazione

individuale” ex art. 10 del CCNL del 6/5/2010 AREA Il Sanita (S.P.T.A.);

2) Incrementi fondi contrattuali per il finanziamento della retribuzione di posizione dovuti

all’attivazione di nuovi servizi ex art. 53, comma 2 del CCNL Area SPTA 1998-2001;

SONO PRESENTI:

Per la PARTE PUBBLICA

IL DIRETTORE GENERALE

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

IL DIRIGENTE DELLA DIR. GESTIONE RISORSE UMANE

Per la PARTE SINDACALE
ANAAO ASSOMED

FP CGIL

FEDIRETS

UIL

DOTT. UGO DELLA MARTA
DOTT. MANUEL FESTUCCIA
DOTT. PAOLO NICITA

DOTT. UGO MARCHESI
DOTT. GIUSEPPE MANNA
DOTT.SSA SILVIA PEZZOTTI
ARCH. CLAUDIO SCALIA
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Istituto 'Zooprofilattico Sperimentale
del Lazio e della Toscana - M. Aleandri

PREMESSO

Riguardo al punto 1)

CHE

CHE

CHE

CHE

CHE

CHE

CHE

In data 19.12.2019 é stato sottoscritto, dalle Organizzazioni e Confederazioni sindacali
dotate di rappresentativita e I’ARAN, il CCNL dell’Area Sanita del 2016-2018;

Le trattative finalizzate alla sottoscrizione del CCNL 2016-2018 dell’Area Funzioni Locali,
nella quale confluisce, accanto alla Dirigenza di Regioni ed Enti Locali, anche la Dirigenza
Professionale, Tecnica e Amministrativa del SSN, sono in giunte alla fase conclusiva;

In due successivi incontri del 3 e del 14 luglio u.s. la Direzione Aziendale e le 00.SS. della
Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnica e Amministrativa hanno concordato sulla
necessita, ormai improcrastinabile, di ripartire il “Fondo per la retribuzione di risultato e per
la qualita della prestazione individuale” di cui all’ art. 10 del CCNL del 6/5/2010 AREA IlI
Sanita (S.P.T.A.) fra la Dirigenza Sanitaria e quella P.T.A,;

Nel corso degli incontri sopra menzionati la Direzione Aziendale e le 0O0.SS. della Dirigenza
S.P.T.A. hanno convenuto di addivenire ad una suddivisione quanto piu corretta possibile
del fondo in parola, nel rispetto della proporzione fra i Dirigenti Sanitari e quelli
Professionali, Tecnici ed Amministrativi in forza presso I'Ente alla data del 31.12.2019;
Dopo ampia ed articolata disamina dei possibili modalita di suddivisione del fondo in
oggetto, le parti hanno individuato, quale miglior criterio di ripartizione, quello “per teste”;
La consistenza del “Fondo per la retribuzione di risultato e per la qualita della prestazione
individuale” determinata per I'anno 2018 (Delibera n. 398/2019) ammonta
complessivamente ad Euro 144.594,53;

Al 31.12.2019 risultano in forza presso I'lstituto n. 24 Dirigenti Sanitari non medici e n. 14

Dirigenti Professionali, Tecnici ed Amministrativi;
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" Istituto Zooprofilattico Sperimentale
del Lazio e della Toscana - M. Aleandri

Riguardo al punto 2)

CHE

CHE

CHE

Negli incontri sopra menzionati del 3 e del 14 luglio u.s. le 00.SS. della Dirigenza Sanitaria,
Professionale, Tecnica e Amministrativa hanno richiesto I'applicazione dell’art. 53 comma 2
del CCNL del giorno 8 giugno 2000 Area SPTA 1998-2001 in virtu delle modifiche

all’organizzazione aziendale apportate con i seguenti atti:

“Regolamento per 'ordinamento interno dei servizi” adottato con Delibera del C.D.A. n.
8 del 22.11.2017 ed entrato in vigore ai sensi della Delibera n. 3 del 10.01.2018 “presa
d’atto intervenuta approvazione per silenzio assenso della D. CDA n. 8/2017”

Delibera n. 66/2019 ad oggetto: “Unita Operativa Supporto Direzione Generale -
Conferimento incarico quinquennale di Responsabile al Dott. Francesco Filippetti
decorrenza 01.02.2019.”

Delibera n. 71/2019 ad oggetto: “Avviso di selezione interna per il conferimento degli
incarichi dirigenziali di: direzione di struttura semplice direzionale (UOSD), di direzione
di struttura semplice (UOS) e di elevata professionalita (EP) - Conferimento incarichi
dirigenziali con decorrenza 01.02.2019.” (con riferimento all’incarico di direzione della
UOSD sistemi informatici);

Delibera n. 265/2019 ad oggetto: “Regolamento per I'Ordinamento Interno dei Servizi
dell'lstituto - testo coordinato con le successive modifiche ed integrazioni.”

Delibera n. 351/2019 ad oggetto: “Incarico professionale di alta specializzazione
"Valutazione dei Prodotti Fitosanitari e Biocidi" - conferimento incarico Dott. Alessandro

Ubaldi.”

La Direzione Aziendale ha riconosciuto I'effettiva attivazione di nuove Unita rispetto al
precedente assetto organizzativo, ritenendo di poter applicare le disposizioni contenute
nell’art. 53, commi 1 e 2 del CCNL del giorno 8 giugno 2000 Area SPTA 1998-2001;

La Direzione ha pertanto ipotizzato I'incremento dei fondi per il finanziamento della

retribuzione di posizione della Dirigenza SPTA utilizzando il criteriq dell’incremento

U
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Istituto Zooprofilattico Sperimentale
del Lazio e della Toscana - M. Aleandri

differenziale tra il valore dell'incarico attribuito ai Dirigenti interessati e quello in

godimento prima del processo di riorganizzazione aziendale;

CHE Utilizzando la predetta metodologia & possibile incrementare i fondi in parola nel modo
seguente:
Fondo finanziamento retribuzione posizione Dirigenza Sanitaria - Incrementi
Valore attuale incarico IAS Valutazione dei Prodotti Fitosanitari e Biocidi: Euro 26.730,89 (a)
Val. pos. in godimento dir. assegnatario inc.co UOS (2018) Lab. Diossine e Contaminanti: Euro
18.506,93 (b)
Incremento (a-b): Euro 8.223,73
Fondo finanziamento retribuzione posizione Dirigenza PTA - Incrementi
Valore attuale incarico UOS Unita Operativa Supporto Direzione Generale: Euro 17.163,43 (c)
Valore posizione in godimento dirigente assegnatario incarico 2018: Euro 2.471,03 (d)
Incremento: Euro 14.692,40 (c-d)
Valore attuale incarico UOSD Ufficio di Staff Sistemi informatici: Euro 19.146,06 (e)
Valore posizione in godimento dirigente assegnatario incarico 2018: Euro 8.441,03 (f)
Incremento: Euro 10.705,03 (e-f)
Totale da incrementare (c-d+e-f) : Euro 25.397,43

CHE Gli incrementi sopra indicati sono da intendersi eccezionali, in considerazione della forte

' connotazione innovativa dei relativi incarichi rispetto al previgente assetto organizzativo;
RITENUTO PERTANTO
1) Diprocedere alla ripartizione del “Fondo per la retribuzione di risultato e per la qualita della

prestazione individuale” di cui all’ art. 10 del CCNL del 6/5/2010 AREA Il Sanita (S.P.T.A.)
fra la Dirigenza Sanitaria e quella P.T.A., suddividendo I'ammontare deliberato nel 2018
(Euro 144.594,53) per il numero complessivo dei Dirigenti S.P.T.A. in forza al 31.12.2019
(38) e moltiplicando il quoziente rispettivamente per 24 (Dirigenza Sanitaria) e per 14
(Dirigenza PTA);

N
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) del Lazio e della Toscana - M. Aleandri

2) Di utilizzare il criterio “per teste” per ripartire il “Fondo per la retribuzione di risultato e per
la qualita della prestazione individuale” di cui all’ art. 10 del CCNL del 6/52010 AREA III

Sanita (S.P.T.A.) fra la Dirigenza Sanitaria e quella P.T.A., come di seguito indicato:

Fondo per la retribuzione di risultato e DIR.SANITARIA (24 DIR.

per la qualita della prestazione unita) PTA (14 unita)
individuale SPTA (Delibera n. 398/2019)

Euro 144.594,53 Euro 91.322,86 Euro 53.271,67

3) Di incrementare fondi per il finanziamento della retribuzione di posizione della Dirigenza
SPTA utilizzando il criterio dell'incremento differenziale tra il valore dell’incarico attribuito
ai Dirigenti interessati e quello in godimento prima del processo di riorganizzazione
aziendale;

4) Di utilizzare la predetta metodologia per incrementare i fondi in parola nel modo seguente:

Fondo finanziamento retribuzione posizione Dirigenza Sanitaria - Incrementi

Valore attuale incarico IAS Valutazione dei Prodotti Fitosanitari e Biocidi: Euro 26.730,89 (a)

Val. pos. in godimento dir. assegnatario inc.co UOS (2018) Lab. Diossine e Contaminanti: Euro
18.506,93 (b)

Incremento (a-b): Euro 8.223,73

Fondo finanziamento retribuzione posizione Dirigenza PTA - Incrementi

Valore attuale incarico UOS Unita Operativa Supporto Direzione Generale: Euro 17.163,43 (c)
Valore posizione in godimento dirigente assegnatario incarico 2018: Euro 2.471,03 (d)
Incremento: Euro 14.692,40 (c-d)

Valore attuale incarico UOSD Ufficio di Staff Sistemi informatici: Euro 19.146,06 (e)

Valore posizione in godimento dirigente assegnatario incarico 2018: Euro 8.441,03 (f)
Incremento: Euro 10.705,03 (e-f)

Totale da incrementare (c-d+e-f) : Euro 25.397,43
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4 Istituto Zooprofilattico Sperimentale
del Lazio e della Toscana - M. Aleandri

Dopo ampia ed articolata discussione, la seduta si conclude alle ore 13:45.

Letto, firmato e sottoscritto

IL DIRETTORE GENERALE DOTT. UGO DELLA MARTA
//067; g VM{ )
1
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO DprnrﬂAN \ E§TUCCIA
] e

IL RESP U.O. RISORSE UMANE D . PAOLO NICIHA \gtg\

Per la PARTE SINDACALE

ANAAO ASSOMED DOTT. m
00 \

pe

FP CGIL TT. GIUSEPPE MANNA
’.’/‘:\/A‘//L /] -

FEDIRETS
UIL ARCH. OLAUDIO SCALIA
‘I ~
CISL PTA DOTT. GILBE{(TO GIANGOLINI
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PUBBLICAZIONE

Copia della presente deliberazione ¢ stata pubblicata
ai sensi della legge 69/2009 e successive modificazioni ed integrazioni

in data (}l}‘uﬂ"
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